GITPREVI CAY

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO AR '-
MUNICIPIO DE GOV. JORGE TEIXEIRA i “

CNPJ 13.363.520/0001-00 p3e )

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO DA CONTRATACAO:

Contratagao de empresa especializada para Licenciamento de Solugdes de Tecnologia da
Informagdo, para a atender o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Municipais de Governador Jorge Teixeira - GJTPREVI, nos moldes especificados neste Termo
de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA:

Justificamos tal despesa, que tem como objetivo 0 cumprimento das legislagdes pertinentes e
continuar a oferecer agilidade nos servicos e informagdes a populagso, buscando diminuir prazos
- @ gerar economia ao erario publico. Demonstrar transparéncia dos atos do Instituto de Previdéncia
Prépria Municipal a sociedade, bem como disponibilizar o acesso destas informagdes aos 6rgios
fiscalizadores como: Prefeitura, Camara de Vereadores, Ministério Publico, Ministério da
Previdéncia e Tribunais de Contas do Estado e da Unido.

O portal devera garantir total seguranga e praticidade no acesso aos dados, permitindo aos
cidaddos o acesso a informagdo e acompanhamento das agdes do Instituto.

Com o portal do Instituto e o sistema de acesso a Informacao, além de facilitar a forma do cidadao
pedir informagées das agdes do Instituto de Previdéncia Prépria Municipal, evita desperdicio de
material de expediente, traz economia processual e dando desta forma maior transparéncia. A
informatizacdo da gestdo publica deve garantir seguranca, qualidade e modernizacdo,
disponibilizando aos cidadaos servigos via internet que garantam praticidade e agilidade, além de
economicidade, por meio de inumeros servicos que podem ser disponibilizados via WEB ao
cidada@o e aos servidores. Dai a importancia de se buscar ferramentas e solugdes modernas, bem
como prezar pela qualidade e exceléncia da prestacédo de servigo

Com o portal do Institucional e o sistema de acesso a Informagéo, além de facilitar a forma do
cidadao pedir informagdes acerca das agdes do Instituto, evitara desperdicios, oferecendo
economia processual e oportunizando maior celeridade aos procedimentos administrativos.

Cumprindo desta forma os ditames da Lei Federal n® 12.527, de 2011 que regula o acesso a
informagdes previsto no inciso XXXIII do art. 5°. e inciso Il do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216
da Constituicdo Federal, bem como a INSTRUCAO NORMATIVA N. 52/2017/TCE-RO e N.
62/2018/TCE-RO, que Dispde sobre os requisitos a serem obedecidos e elementos a serem
disponibilizados nos Portais de Transparéncia de todas as entidgdes, o6rgdos e Poderes
submetidos ao controle do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia. ;‘
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E atendendo a legislagéo no que tange a Lei de Responsabilidade Fiscal conforme preceitua-a Lei
Complementar n°® 131, DE 27 de maio de 2009 que acrescenta dispositivos a Lei Complementar n.
" 101, de 4 de maio de 2000, que estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias, a fim de determinar a disponibilizagdo,
em tempo real, de informag¢des pormenorizadas sobre a execugao orgamentaria e financeira da
Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

3. DETALHAMENTO DOS OBJETOS A SEREM LICITADOS
3.1. Portal Publico

O Portal Publico devera ser customizado, obedecendo no minimo os seguintes parametros,
relativos a tarefa de reestruturar, prestar manutencdes preventiva e corretiva e atualizar a Home
. Page do Instituto de Previdéncia.

Todas as informacdes disponiveis na Home Page deverao estar em base de dados, possibilitando
ao internauta buscar qualquer um dos dados de forma dinamica, sejam consultas na legislacéo,
no historico, links, etc.

Sistema de busca para localizar qualquer palavra existente nas paginas internas, exibindo
também a qual menu estas paginas pertencem, legenda explicativa das paginas e quando tais
paginas foram publicadas.

Serda de responsabilidade da contratada a intermediagdo da liberagdo do dominio
www.gjtprevi.ro.gov.br do Instituto de Previdéncia Prépria de Governador Jorge Teixeira - RO,
' junto aos orgaos competentes, o qual servira para acesso da pagina e todos o0s recursos e
ferramentas de gerenciamento que deverao ser integradas no site e hospedadas no servidor da
contratada.

A contratada devera disponibilizar o servigco de webmail de até 50 (cinquenta) contas com controle
de spam, antivirus, permitindo aos usuarios do Instituto consultar suas mensagens através da
Home Page;

Criar login com senha criptografada para os usuarios acessarem a area administrativa da Home
Page, onde serdo cadastradas as informagodes.

Criar senhas individuais que disponibilizem acessos personalizados, para que cada usuario
administrativo tenha permissio para efetuar alteragbes apenas nos campos relativos a sua
responsabilidade.

A pagina inicial do Instituto devera conter, obrigatoriamente, as seguintes informacdes

a) Institucional:
» Historia do Instituto de Previdéncia;
» Estrutura funcional;
» Conselhos;
> Comité de Investimento: | ‘
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» Diretoria Executiva; e A B o
» Gestdes anteriores.

b) Beneficios:

» Auxilio doenga;,

> Auxilio Reclusao;

> Salario Familia;

> Salario Maternidade;
» Aposentadorias;

» Pensao por Morte; e
> Regras de Transigao.

c) Legislacao:

» Federal; e
» Municipal.

d) Imprensa:

» Publicacdo de noticias, exibindo campo: titulo, data, autor, fonte, texto e foto anexa;

> Quadro rotativo: o usuario administrativo podera escolher até 5 noticias cadastradas para
ficar em um quadro rotativo na pagina principal, exibindo seu titulo, resumo e imagem
redimensionada.

» Destague: o usuario administrativo podera escolher até 5 noticias cadastradas para ficar em
destaque na pagina principal, exibindo seu link e imagem (se cadastrada) redimensionada e
parte de seu texto.

e) Fale conosco:

» Pagina contendo o formulario de contato para que os usuarios possam enviar mensagens,
pedir o esclarecimento de uma duvida ou simplesmente cumprimenta-lo.

O Portal Publico/Site devera ser desenvolvido atendendo ainda os seguintes critérios:
» Desenvolver codigo fonte e layout seguindo os padroes de cores e simbolos oficiais do
Instituto de Previdéncia Propria, oferecendo visualizagdo suave e rapida com paginas leves.
» Desenvolver e implantar novos recursos nas paginas sempre que for solicitado pelo Instituto.
» Hospedar os arquivos do site, ferramentas e bancos de dados em servidores profissionais.

> Configurar o servidor e banco de dados para o funcionamento das aplicagbes web
constantes nesse projeto ou que possam ser solicitadas no futuro.

> Realizar manutencgoes diarias de segurangca com correcao e prevencao de arquivos
do site, aplicagdes e servidores.

> Instalar e configurar aplicacao que disponibilize o servigco no site.

> Aplicag@o web estar em conformidade com as exigéncias da lei federal 12.517/2011.

» Aplicagdo web estar em conformidade, atendendo a todas as exigéncias da Lei

]

Complementar Federal n. 131;‘2OCD
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» A aplicacdo web devera gerar relatérios seguindo os parametros e Iayout do sis ma
utilizado atualmente pelo Instituto.

> A Descricdo sobre o servico devera ser exibida em local visivel de primeiro plano no
site.

> Devera ter Links rapidos e de facil acesso.

» Links individuais para cada relatorio.

» Realizar manutengao corretiva e de seguranga da aplicagao diariamente.

3.2. Portal da Transparéncia

Desenvolver instalar e configurar aplicagbes que integre o site aos softwares e sistemas em
utilizagdo nos computadores locais de contabilidade, folha de pagamento, compras e licitagGes,
protocolo e atenda integralmente determinagbes contidas na lei 131/2009, IN52 TCE-RO,
IN62/2018/TCE-RO e orientagdes do MP/RO e TCE/RO. Criar elementos que descreva os
servicos individuais de forma clara. Contabilidade desenvolver aplicacdo que disponibilize em
tempo real de forma automatizada sem interacdo humana informagdes contabeis com campos e
opcoes de pesquisa e exibicao da seguinte forma:

a) Listagem de despesas e Transferéncias recebidas por periodo, data ou item especifico em
forma de relatério.

b) Filtragem das despesas individualizadas por empenho, liquidagado, pagamento, Grupo,
programa, categoria econémica, fung¢ao e sub-fungao.

¢) Filtragem individualizada do Numero do empenho, data do empenho e nota do empenho.

d) Filtragem individualizada de fornecedores com Nome, Raz&o Social, CNPJ/CPF, empenhos
e valores pagos em nome do pesquisado.

e) Exibir as informacdes filtradas do fornecedor em forma de relatério contendo Nome, Razédo
Social, CNPJ/CPF, endereco, atividades, valores empenhado, liquidado e pago, numero do
empenho e nota-do empenho.

f) Filfragem individualizada das despesas com diarias, por nome, CPF, matricula, periodo,
cargo, lotagao.

g) Exibir as informacgbes das diarias filtradas em forma de relatério contendo nome, matricula,
cargo, os valores empenhados, pagos, quantidade de diarias, destino da viagem, motivo da
viagem, numero do empenho e nota do empenho.

h) Filtragem individualizada das despesas de combustiveis, por periodo, fornecedor, valor
empenhado, pago e tipo de combustivel.

i) Exibir as informacdes servidores efetivos inativos, bem como os valores pagos.

Os servigos deverao ficar visiveis sempre em primeiro plano € em funcionamento obrigatério 24
horas por dia, 7 dias por semana e 30 dias no més.

a) Links rapidos e de facil acesso

b) Links individuais para cada relatoério.

c) Disponibilizar as aplicagbes com a exibicdo de dados e demais informacgées no portal da
transparéncia como determina a lei 131/2009.

d) Realizar alteracdes diarias ou a qualquer tempo que for solicitado para disponibilizar dados

ou informagdes que atendam recomendagdes do MP/RO e TCE/RO.
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e) Disponibilizar relatérios de conexées e trafego aos servigos.
f) Realizar manutenc&o corretiva e de seguranga da aplicagdo diariamente.
g) Desenvolver com agilidade toda e qualquer aplicagéo que for solicitada pela: admlmstrat;ao
que cumpra exigéncias de servigos, recursos ou informagdes do TCE/RO (Tribunal de
Contas de Rondénia) e MP/RO (Ministério Publico Estadual).

3.3. Sistema de Acesso a Informagio

Disponibilizar ao Instituto sistema de Acesso a Informagéo em atendimento a n°® 12.527, de 18 de
novembro de 2011, que cria mecanismos para tornar efetivo o direito & informacdo previsto na
Constituicdo. Que ira permitir ao Cidadao solicitar as informagées publicas do Instituto, além de
possibilitar a gestao das solicitagdes por parte do érgéo publico. O sistema que funciona devera
funcionar em ambiente web com acesso através da Intemet e centraliza todos os pedidos de
informagéo amparados pela Lei 12.527/2011 que forem dirigidos ao Instituto de Previdéncia
propria Municipal. O sistema devera ser desenvolvido seguindo os padrées da CGU:

a) Devera fornecer aos usuarios do sistema links daré visualizagio e/ou downloads do manual de
uso do sistema;

b) Manual do Cidad3o - O link do manual de uso do cidadédo devera estar disponivel no site;

¢) Manual do Servidor - O link do manual de uso do servidor devera estar disponivel no site
somente aos servidores;

d) Devera fornecer um icone/banner a ser implantado na pagina principal do site
(http://www.gjtprevi.ro.qov. br/esic). Este endereco levara a pagina principal do site (homepage);

e) Area de acesso do sistema devera permitir ao cidaddo cadastrar-se, efetuar o acesso e
recuperar a senha e/ou login;

f) Links de paginas com Informativo passo-a-passo de como utilizar o sistema:

g) Downloads da Lei de acesso a informagao;

h) Devera possuir a fungéo perguntas e Respostas;

iy Devera emitir Relatérios:

j) Possibilitar adicionar links se for da necessidade da contratante.

k) Devera permitir ao cidad&o a realizar o cadastro informando no minimo os seguintes dados:
Nome completo; Nr. CPF; Endereco, Nr. Telefone, Nome de usudrio e Senha. O sistema
devera restringir o cadastro duplo de CPF e Nr de CPF, para garantir a integridade dos dados
informados ao sistema.

) Permitir ao Cidad&o preencher o formulério de solicitagdo contendo no minimo os seguintes
campos: Nome do Solicitante; Titulo da Solicitacdo; Forma de recebimento da resposta:
descricao da solicitagéo; e opgao para realizar no minimo 3 (trés) envio (uploads) de arquivos.
No momento em que o pedido de acesso for inserido no sistema devera gerar uma numeracéo
unica de processo, a qual sera enviada para o solicitante e, juntamente com o pedido de
acesso, para o respondente.

m) O sistema devera permitir ao cidadao o acesso rapido as solicitaces com situacdo em aberto,
permitindo desta forma mais agilidade no acompanhamento de suas solicitagbes. Devera
permitir a visualizagéo detalhada do pedS.

1
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O sistema devera permitir o acompanhamento do andamento dos pedidos realizados, estejam
eles em andamento ou ja respondidos. Possibilitando ao cidadao aplicar filtros para ajudar a
encontrar um ou mais pedidos realizados. Devera permitir a visualizagao detalhada do pedido.
O sistema devera permitir ao cidaddo visualizar o pedido e o histérico referentes eventos
relacionados ao pedido de forma cronologica, devera permitir a Visualizacdo e/ou efetuar o
download do relatério do pedido no formato PDF. Caso o pedido esteja com a situag@o de
respondido o sistema devera permitir ao cidaddo solicitar recurso.
Permitir ao Cidadao registrar um recurso no pedido selecionado e informar o motivo da
discordancia € se hecessario permitir a opcdo para realizar no minimo 3 (trés) envio (uploads)
de arquivos. No momento em que o pedido de recurso for inserido no sistema devera gerar
uma numeracgao Unica de processo, a qual sera enviada para o solicitante e, juntamente com o
pedido de acesso, para o responsavel por responder o pedido.
O sistema devera permitir o acompanhamento do andamento dos recursos realizados, estejam
eles em andamento ou ja respondidos. Possibilitando ao cidadao aplicar filtros para ajudar a
encontrar um ou mais recursos realizados. Devera permitir a visualizacdo detalhada do
Recurso. _
O sistema devera permitir ao cidadao atualizar os seus dados cadastrais. Desta forma os
servidores (usuarios) do sistema possam melhor atendé-los.
O sistema devera permitir ao gestor do sistema acesso as configuragdes do mesmo: Dados
cadastrais do Instituto; Logotipo/Brasdo do Instituto; Informar o setor responsavel por realizar a
triagem dos pedidos; e Informar os dados do servidor de e-mail.
O sistema devera permitir ao gestor do sistema cadastrar um ou mais setores administrativos,
conforme a estrutura organizacional do Instituto.
O sistema devera permitir ac gestor do sistema cadastrar um ou mais servidores que utilizarao
o sistema conforme o perfil de acesso; devendo cadastrar responsavel por e gerenciar o0s
usuarios do sistema para receber solicitacdes e respondé-las; e responsavel por responder e
gerenciara pedidos no sistema. Ela pode consulta-los, encaminha-los, prorroga-los e respondé-
los. Um respondente devera ser autorizado pelo cadastrador ou gestor do sistema.
O sistema devera permitir ao Gestor e/ou Cadastrador do sistema aplicar filtros para ajudar a
encontrar um ou mais servidores. Devera permitir a visualizagdo dos dados do servidor bom
como a opgao de ativar/inativar.
O sistema devera permitir aos usuarios do sistema (gestor, cadastrador e respondente) o
acesso rapido as solicitacdes em atendimento, permitindo desta forma mais agilidade no
acompanhamento de seus atendimentos. Devera permitir a visualizacao detalhada do pedido.
O sistema devera permitir o acompanhamento do andamento dos atendimentos dos pedidos
realizados, estejam eles em andamento ou ja respondidos. Possibilitando ao usuario aplicar
filtros para ajudar a encontrar um ou mais pedidos. Devera permitir a visualizacao detalhada do
pedido e opgdo para informar que o pedido estd em atendimento, informando ao requerente
que alguma providéncia ja foi tomada para responder a solicitagao.
O sistema devera permitir o acompanhamento do andamento dos recursos solicitados, estejam
eles em andamento ou ja respondidos. Possibilitando ao usuario aplicar filtros para ajudar a
encontrar um ou mais recursos realizados. Devera permitir a visualizagao detalhada do recurso
e opcdo para informar que o recurso esta em atendimento, informando ao requerente que
alguma providéncia ja fol tomada para responder a solicitagao.

i
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z) O sistema devera permitir ao servidor executar as funcbes GERAR RELATORIO,
RESPONDER, REENCAMINHAR e PRORROGAR, se eles estiverem habilitados, em fungio
do status do pedida. Conforme as especificacdes abaixo:

aa) O sistema devera permitir ao usuario do sistema, visualizar e/fou efetuar os downloads do
relatério no formato PDF, contendo os dados do pedido, histérico dos eventos relacionados ao
pedido;

bb) O sistema devera permitir ao usuario do sistema, realizar a resposta do pedido de informag3o,
no minimo com os seguintes campos: Tipo de resposta, resposta, permitir adicionar no minimo
3 (trés) arquivos e informar quantas perguntas foram feitas na solicitagéo.

cc) O sistema devera permitir ao usuario prorrogar o prazo de 20 dias para responder o pedido por
mais 10 dias, nos termos da lei, e calcular o novo prazo. Apds a prorrogagéo informar por e-
mail ao solicitante;

dd) O sistema devera permitir ao usuario enviar o pedido de informagdo ao respondente
competente. E permitir o preenchimento da justificativa para informar o solicitante e o novo
destinatario;

ee) O sistema devera permitir ao usuario do sistema, assim como na atividade de responder um
pedido, a resposta a um recurso exige o preenchimento de um breve formulario e também
permite 0 uso de anexos;,

ff) De acordo com a Lei 12.527/2011, os pedidos de informacg&o devem ser respondidos no prazo
de 20 dias, prorrogados por mais 10 dias caso seja necessario. O sistema devera monitorar e
informar aos usuarios dos sistemas, emitindo alertas diarios sobre os pedidos que estejam a 05
(cinco) dias do encerramento do prazo de atendimento e sobre aqueles com o prazo expirado;

gg) O Sistema devera resguardar a seguranca e integridade dos arquivos ao serem manipulados.

hh) Manter a aplicagdo atualizada e inserir novos recursos ou modificagdes sempre que for
solicitado pelo Instituto.

i) Realizar manutengao diariamente da aplicagdo para o seu pleno funcionamento;

3.4. Contracheque web

Disponibilizar ao Instituto sistema web que possibilite aos segurados e servidores o

acompanhamento e impressao de seus comprovantes de rendimentos, contemplande no minimo
as seguintes especificacées:

a) Permitir a consulta e emissao de contracheque de qualquer competéncia;
b) Permitir a consulta e emissdo da cédula C; e

c) informe de rendimento.

3.5. E-mails Oficiais

a) Disponibilizar ao Instituto servicos de e-mail com servidor préprio sem compartiihamento
com extrema seguranga e sigilo das informagées trocadas nas mensagens dos usuarios do

SeNiTB

A Lodesg Brancos 0 959 ~ Contro — CEP Z6.898-000 ~ Governidor gy Toizeie — K0
Site: www.gjtprevi.ro.gov.br - e-mail - i_]_-_n_sﬂt_gggprg__\fide_gq@aﬁtprevi@gm ail.com
Cel.: 69 99984-1871



|
ﬁﬁﬁ GJTPREVI

ﬁ INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO 77&@
CNPJ 13.363.520/0001-00 Fer

MUNICIPIO DE GOV. JORGE TEIXEIRA

b) O Servico devera disponibilizar administragdo independente da forma que a criagdo de
caixas de e-mails, alteracéo de senhas e demais necessidades sejam realizadas somente
por servidores do Instituto autorizados pelo Superintendente;

c) O Servigo devera oferecer caixas de e-mails ilimitadas em quantidade e espaco a
ser utilizado;

d) O Servigo devera fornecer ferramentas que bloqueiam virus, spams e demais pragas
virtuais;

e) O Servigo devera ser atualizado diariamente e a manutengdes devem ser realizadas com

periodicidade.

4. DO SUPORTE TECNICO

O suporte técnico se dara “in-loco”, ou a distancia/remoto, conforme o caso, e sera realizado
mediante as condi¢des seguintes:

O Suporte técnico “in-loco” devera ser executado sempre que houver necessidade e requisicéo
por parte do Instituto, mediante agendamento, onde o tempo de resposta sera de no maximo 24
(vinte e quatro) horas.

O suporte técnico a distancia devera ser executado com no maximo 02 (duas) horas apos a sua
formalizacéo.

Para todos os servicos de suporte técnico, deverd ser emitido um relatério de atividades
desenvolvidas, onde uma via seré para o CONTRATANTE e outra via para a CONTRATADA.

Mensalmente como condicdo para recebimento dos servicos prestados, a CONTRATADA
disponibilizara por meio eletrénico em seu site, em area restrita, resumo mensal das horas e
atividades desenvolvidas.

5. CRITERIO DE QUALIFICACAO TECNICA

Um Atestado de capacidade técnica expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
que comprove que o licitante ja executou ou esta executando aplicagdes de servicos on-line,
incluido o fornecimento de sistema para atendimento a Lei de Acesso a informacio — LAl Lei
12.527/2011 e hospedagem e manutengao de site, para atendimento do objeto da licitagao.

6. PRAZO DE VIGENCIA:

A duragéo do contrato de locagao dos sistemas sera de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado
conforme prevé o artigo 57, inciso IV da Lei 8666/91.

O contrato de locagdo devera prever a Implantagao € a locacéo mensal do sistema, sendo que o0s
pagamentos mensais somente serdo efetuados apés o término da implantagéo integral dos
sistemas, mediante documento emitido pela equipe de recebimento de servigos definida pelo

Superintendente do Instituto de Previdéncia Prépria Municip
Sergn Pewwira — K0
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7. PRAZO E FORMA DE PAGAMENTO

A vigéncia do contrato desta contratacdo, sera pelo periodo de 12 (doze meses) meses depois de
realizada assinatura do contrato, prorrogaveis até o limite de 48 (quarenta e oito) meses, conforme
lei n° 8.666/93.

Para fazer jus ao pagamento, a CONTRATADA devera apresentar com a Nota Fiscal,
devidamente atestada pelo setor competente, a comprovacao de sua situacéo regular perante a
Fazenda Federal, a Seguridade Social e o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

" No caso de incorregé@o nos documentos apresentados, inclusive na nota fiscal, serdo os mesmos
devolvidos a Contratada para as corregdes necessarias, nac respondendo o Instituto de
Previdéncia Propria de Governador Jorge Teixeira por quaisquer encargos resultantes de atrasos
na liquidagdo dos pagamentos.

Item | Descrigao | Und Quantia | Vr.Unt | Vr. Total
Implantagdo e customizacao/adequacéo do
portal publico do Instituto de Previdéncia de
Governador Jorge Teixeira - RO e
aplicagbes de servicos on-line, incluido o
fornecimento de sistema para atendimento
01 a Lei de Acesso a informacdo - LAl, | Servico | 01 0,00 0,00
Sistema de Portal da Transparéncia;

Sistema de Contracheque web, contas
oficias de e-mail, e, com treinamentos da
equipe, em conformidade com o Termo de
Referéncia.

Manutencado do portal publico do Instituto
de Previdéncia de Governador Jorge
Teixeira - RO e aplicagdes de servigcos on-
line, incluido o fornecimento de sistema
02 para atendimento a Lei de Acesso a | Meses |12 0,00 0,00
informagao — LAIl, Sistema de Portal da
Transparéncia; Sistema de Contracheque
web, contas oficiais de e-mail em
conformidade com o Termo de Referéncia.

| Valor Total 0,00

8. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

Os recursos orgcamentarios, para fazer face as despesas do objeto do presente projeto basico,
correrao por conta de dotagao orgamentaria, consignada no orgamento anual, conforme a seguir
codificada:

Projeto Atividade: 2069
Elemento de Despesa: 33.90.39.00.00 i
i
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O critério escolhido para o processo de licitagao sera o menor valor preco global do servigco a ser
executado.

A Proposta de precos devera conter os valores unitarios dos servicos conforme modelo de carta
proposta constante do edital.

9. FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO

A Fiscalizacdo € Acompanhamento serdo por conta da Comissao de fiscalizagdo nomeada pelo
Superintendente do Instituto de Previdéncia Propria, que devera fiscalizar e acompanhar o
contrato, conforme preceitua a Lei 8.666/93 em seu artigo 67 § 1°. e § 2°

Governador Jorge Teixeira — RO, 12 de outubro de 2019.
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PMS 006 Pedido de Material ou Servigo GJTPREVI/2019

ORIGEM...: INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL — GJTPREV!I
DESTINO: Gabinete do Prefeito - GP

DATA: 12 de novembro de 2019

Item | Descrigdo _ Und Quantia
Implantagdo e customizagéo/adequagcdo do portal
publico do Instituto de Previdéncia de Governador
Jorge Teixeira - RO e aplicagdes de servicos on-line,
01 incluido o fornecimento de sistema para atendimento a
Lei de Acesso a informacao — LA, Sistema de Portal da
Transparéncia; Sistema de Contracheque web, contas
oficias de e-mail, e, com freinamentos da equipe, em
conformidade com o Termo de Referéncia.
Manutengao do portal publico do Instituto de
Previdéncia de Governador Jorge Teixeira - RO e
aplicagbes de servicos on-line, incluido o fornecimento
02 de sistema para atendimento a Lei de Acesso a| Meses | 12
informacédo — LA, Sistema de Portal da Transparéncia;
Sistema de Contracheque web, contas oficiais de e-
mail em conformidade com o Termo de Referéncia.

Servigo | 01

Unidade Orcamentaria:.... GJTPREVI

Projeto/Atividade:.............. 2069 - Manutencao das Atividades do GJTPREVI
Elemento/Despesas..........3.3.90.39.00.00
By R SR 199 [/
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