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APRESENTAGAO

O presente Relatério de Gestdo elaborado pelo Instituto de Previdencia Social dos
Servidores Publicos Municipais de Governador Jorge Teixeira - GITPREVI, tem por finalidade e objetivo
apresentar e relatar os trabalhos realizados no decorrer do exercicio financeiro de 2023, buscando e
apresentando o comparativo dos Ultimos 03 (trés) anos da gestdo deste RPPS, nos detendo as praticas
realizadas no Excercio e principalmente as estratégias de atuacdo e as atividades desempenhadas,
fechando com os resultados obtidos no decorrer do Excercicio.

O Instituto de Previdencia Social dos Servidores Publicos Municipais de Governador Jorge
Teixeira, estado de Rondoénia, designado pela sigla GITPREVI, foi instituido através da Lei Municipal
Complementar n2 001/2009, revogada pela Lei Municipal Complementar n? 012/2012 de 01 de
setmbro de 2012, que institui a Autarquia Municipal de Previdéncia Social com Personalidade Juridica
de Direito Publico, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ sob n2 13.363.520/0001-00,
com sede na Avenida Pedras Branca, n2 939, Centro, CEP: 76898-000 Governador Jorge Teixeira — RO,
com endereco eletrénico institutoprevidenciagjtprevi@gmail.com e fone (69) 3524-1278, possui
autonomia gerencial, administrativa e financeira.

A ultima estruturacdo do Instituto ocorreu no ano de 2022, mantém-se dentro das normas
e preceitos sendo autarquia de carater contributivo e solidario, pois as contribuicées sdo de cunho
obrigatorio para empregadores (administragdo direta e indireta do Poder Executivo, Poder Legislativo
e Autarquias) e empregados (servidores ativos, inclusive aposentados e pensionistas) de cargos
efetivos do Municipio de Governador Jorge Teixeira que recebam proventos e pensdo em valor
superior ao teto dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social — (RGPS), regido pela Lei
Municipal Complementar n? 025/2022 que trata da Restruturacdo deste RPPS, aprovada e sancionada
em 24 de novembro de 2022.

Aos Gestores cabe administrar, gerenciar e operacionalizar o Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais estatutdrios e de seus dependentes, na forma prevista em
lei especifica, prezando o emanado na Constituicdo Federal, em especial no artigo 37, seguindo os
principios norteadores da Administracdo Publica sendo: legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

Nossa missao é gerir de forma ética, transparente e eficiente os recursos do RPPS,
concedendo beneficios previdencidrios observando os preceitos constitucionais e legais de seguridade
social, promovendo o bem estar dos nossos segurados, buscando estratégias para garantir a
sustentabilidade e a manutengao dos beneficios previdencidrios valendo-se da gestdo dos recursos e
servicos prestados. Em nossa autarquia, ndo exite quadro préprio de servidores, o Cargo de
Presidente é eletivo, sendo este auxiliado por um Diretor do Departamento Administrativo e
Financeiro um Diretor do Departamento de Controle Interno, ambos ocupantes de cargo
comissionado, conforme o Paragrafo Unico do artigo 54 da referida Lei.
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1.1. Estrutura Organizacional:

===

[Eemerers]

De acordo com a Lei Municipal Complementar n° 025/2022, a estrutura organizacional
deste Instituto de Previdencia Social dos Servidores Publicos Municipais de Governador Jorge Teixeira
— GJTPREVI é costituida dessa forma:

Presidente — O cargo de Presidente nos termos da Lei Municipal Complementar n2
025/2022, é eletivo, eleito entre os servidores efetivos do Municipio de Governador Jorge Teixeira,
com vencimento estipulado na referida Lei, tendo os reajustes conforme o primeiro escaldo municipal.
As exigéncias minimas para ocupar o cargo de Presidente do GJTPREVI sdo: Ser maior de 21 anos;
possuir a Certificacdo exigida pelo MPAS (CPA-10 ou compativel) e/ou as Certificacbes conforme a
Portaria n? 9.907/2022; possuir nivel Médio Completo; estar com a sua situagdo fiscal totalmente
regular; ser servidor do quadro Efetivo do Municipio entre outros requisitos descritos no § 12 do Art.
54 da referida Lei.

01/10/2018 Dec. 7624/GAB/2018
Edivaldo de Menezes 30/09/2024 CPA 10
01/10/2021 Dec. 8553/GP/2021
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Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro: Esta funcdo é ocupada por um
servidor Comissionado, com nivel médio completo, nomeacdo de acordo com o Art. 54, inciso Il e
Artigo 56 da mesma Lei.

Rosalina Maria de Jesus Domiciano Leite 10/01/2024 — Portaria n? 103/2024 - Sim

Diretor do Departamento de Controle Interno: Esta funcdo é ocupada por servidor
nomeado em cargo comissionado de acordo com o Art. 54, inciso V e Artigo 59 da mesma Lei, com
formacao superior.

Rogério Alexandre Leal 01/02/2024 Port. 106/GJTPREVI/2024 - -

Por ndo ter servidor efetivo dentro do RPPS nas dreas especificas que demandam os
servicos técnicos e especializados, foi firmada com o ENTE MUNICIPAL uma parceria para que
servidores do quadro efetivo do municipio desempenhem func¢des para o Instituto, sendo o contador
(a), conforme Artigo 68, Paragrafo Unico da Lei Municipal Complementar n2 025/2022.

Conselho Deliberativo: Este conselho é formado de acordo com o Art. 61, da Lei Municipal
Complementar n? 025/2022, com representantes do Executivo, do Legislativo, dos segurados ativos,
dos aposentados e pensionistas. As reunides ocorrem de forma ordindria mensalmente e,
extraordinariamente, quando convocadas pelo Presidente do GJTPREVI, do Conselho e por no minimo
trés conselheiros. As atribuicdes sdo as constantes no Art. 62 da Lei Municipal Complementar n¢
025/2022.

Representante do Sindicato Elieth Nogueira Superior Titular Sim
Representante do Sindicato Francisnaldo Bezerra Filho Superior Titular Nao
Representante do GJTPREVI Janiel Pinheiro Damasceno Superior Titular Sim
Representante do Legislativo Ubirajara Soares Silva Superior Titular Nao
Representante do Executivo Zeni Pinto Antunes Superior Titular Sim

Conselho Fiscal: Este conselho é formado de acordo com o Art. 64, da Lei Municipal
Complementar n? 025/2022, com representantes do Executivo, do Legislativo, dos segurados ativos,
dos aposentados e pensionistas. As reuniGes ocorrem de forma ordindria mensalmente e,
extraordinariamente, quando convocadas pelo Presidente do GJTPREVI, do Conselho e por no minimo
trés conselheiros. As atribuicdes sdo as constantes no Art. 65 da Lei Municipal Complementar n2
025/2022.

Representante do Sindicato Alana Soares Ramos Superior Titular Nao

Representantes do Legislativo Reginaldo Santiago Lima Médio Titular Nao
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Representantes do Executivo Dimilson de Jesus Dias Superior Titular Nao

Comité de Investimento: Compete ao Executivo Municipal compor conforme Artigo 66 da
Lei Municipal Complementar n2 025/2022 e possuem as atribuicbes para acompanhar e executar as
aplicagdes financeiras dos recursos da carteira do GJTPREVI, auxiliando o Presidente nas tomadas de
decisdo quanto a execucdo da politica de investimentos, dentro dos parametros de orientacdo da
Secretaria de Previdéncia, Conselho.
Monetario Nacional, Banco Central e demais érgdos competentes. Sua composicao e feita por 03
(trés) servidores efetivos, conforme § 42 do artigo 22 da Portaria MPS n2 519/2011 de 24 de agosto de
2011. As reunides ordinarias sdo realizadas mensalmente.

EXECUTIVO Hozana Ricardina Reis Leite Superior Titular -
GJTPREVI Edivaldo de Menezes Médio Titular CPA-10
EXECUTIVO Janiel Pinheiro Damasceno Superior Titular -

2. DEMONSTRATIVOS DE RECEITAS:
2.1. Das Receitas

O GJTPREVI teve sua receita inicial estimada e Despesa fixada para o ano de 2023 e
aprovada através da Lei Municipal n? 1319/2022, de 23 de dezembro de 2022 em RS 4.673.834,38
(quatro milhGes, seiscentos e setenta e trés mil e oitocentos e trinta e quatro reais e trinta e oito
centavos), para o exercicio em analise.

Conforme demonstrativos contdbeis analisados a receita realizada no exercicio foi de
R$9.142.782,82 (nove milhdes, cento e quarenta e dois mil, setecentos e oitenta e dois reais e oitenta
e dois centavos), ficando em 195,62% acima da previsdo orgamentdria inicial (anexo 12 — Balanco
Orcamentario).

INST. PREVIDENCIA MUN. DE GOV. JORGE TEIXEIRA
ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO

Exercicio de 2023 DEZEMBRO(31/12/2023) Pag.:1de2
ISOLADO:9 - INST. PREVIDENCIA MUN. DE GOV. JORGE TEIXEIRA
PREVISAO PREVISAO RECEITAS
RECEITAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS HALDD
(a) () () d=(e-b)
RECEITAS CORRENTES(D) 4.673.834.38 4.673.834.38 9.142.782.82 4.468.948.44
RECEITA DE CONTRIBUICOES 3.636.446.12 3.636.446.12 5.279.678.49 1.643.23237
Contribuigdes Sociais 3.636.446.12 3.636.446.12 5.279.678.49 1.643.232.37
RECEITA PATRIMONIAL 587.388.26 587.388.26 3.422.033.17 2.834.644.91
Valores Mobilidrios 587.388.26 587.388.26 3.422.033.17 2.834.044.91
RECEITA DE SERVICOS 450.000.00 450.000.00 440.996.28 -9.003.72
Outros Servigos 450.000.00 450.000.00 440.996.28 -9.003.72
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0.00 0.00 74.88 74.88
Indenizagdes. Restituigdes ¢ ressarcimentos 0.00 0.00 74.88 74.88
RECEITAS DE CAPITAL (IT) 0.00 0.00 0.00 0.00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (IIT)=(I+1T) 4.673.834.38 4.673.834.38 9.142.782.82 4.468.948.44
REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0.00 0.00 0.00
Operacdes de Crédito Internas 0.00 0.00 0.00 0.00
Mobiliaria 0,00 0,00 0.00 0.00
Contratual 0.00 0.00 0.00 0.00
Operacdes de Crédito Externas 0.00 0,00 0.00 0.00
Mobiliaria 0.00 0.00 0.00 0.00
Contratual 0.00 0.00 0.00 0.00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III+1V) 4.673.834.38 4.673.834.38 9.142.782.82 4.468.948.44
DEFICIT (VD 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL (VII) = (V+VI) 4.673.834.38 4.673.834.38 9.142.782.82 4.468.948.44
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0.00 439.000.00 439.000.00 0.00
(UTILIZADOS PARA CREDITO ADICIONAIS) 0.00 0,00 0.00 0.00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00
Superavit Financeiro 0.00 439.000.00 439.000.00 0.00
Reabertura de Créditos Adicionais 0.00 0.00 0.00 0.00
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No exercicio de 2023, houve atingimento da Meta Atuarial prevista na PAI (Politica Anual
de Investimentos) 2023 com rentabilidade de IPCA + 4,74% a.a. Ao findar o exercicio a Meta apurada
foi de 9,58% e, a rentabilidade alcangada foi de 13,22%, superando a Meta Atuarial acumulada para o
mesmo periodo em 37,95%. Isso ocorreu, pois, o mercado financeiro e de investimentos tiveram
estabilidade ao longo de 2023, fazendo com que os retornos dos investimentos, principalmente no
seguimento de renda fixa superasse os limites esperados, evidenciado satisfatoriamente com a
reducdo das taxas de juros ao logo de 2023, conforme demonstrado no anexo 15 — Variagdes
Patrimoniais.

Fazendo um comparativo, podemos observar que houve uma Receita de RS 9.142.782,82
(nove milhdes, cento e quarenta e dois mil setecentos e oitenta e dois reais e oitenta centavos) (Anexo
12), com o mercado financeiro bem satisfatorio, tivemos um retorno nos investimentos na ordem de
RS 3.422.033,17 (trés milhdes, quatrocentos e vinte e dois mil, trinta e trés reais e dezessete centavos)
rendimentos positivos no exercicio, comprovando as receitas realizadas descritas acima.

2.2. Comparativo da Arrecadagio dos Trés Ultimos Exercicios

RECEITAS CORRENTES R$3.352.594,51 R$6.502.688,71 9.142.782,82
Contribuicdo de Servidor Ativo Civil. 994.065,43 1.560.046,46 1.871.047,73
Receitas de Valores Mobiliarios 96.180,61 2.148.520,22 3.422.033,17
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 74,88
Multas e Juros de Mora das Contribuices para o RPPS 0,00 0,00 0,00
REC.CORRENTES INTRAORCAMENTARIA 2.262.348,47 2.794.122,03 3.849.627,04
Contribuigdo Patronal do Servidor Ativo Civil 1.775.672,41 2.552.126,76 3.219.618,93
Multas e Juros de Mora das Contribui¢cdes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Receita de Parcelamentos 486.676,06 241.995,27 189.011,83
Multas e Juros receita de Parcelamento 0,00 0,00 0,00
Suprimento Financeiro Repasse Municipal 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos (Intra) 0,00 0,00 440.996,28
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens 0,00 0,00 0,00
TOTAL R$3.352.594,51 R$6.502.688,71 R$9.142.782,82

2.3. Das Despesas Orgamentarias 2023

Do Orcamento para o ano de 2023, observamos a Dotac3o Inicial de RS 4.673.834,38 (quatro

milhGes, seiscentos e setenta e trés mil e oitocentos e trinta e quatro reais e trinta e oito centavos),

com as despesa empenhadas e liquidadas no montante RS$2.897.081,00 (dois milhdes, oitocentos e

noventa e sete mil e oitenta e um reais), respectivamente.

No exercicio foram pagos RS 2.895.865,03 (dois milhdes, oitocentos e noventa e cinco mil,

oitocentos e sessenta e cinco reais e tres centavos),.

Os créditos Adicionais por anulagdo abertos no exercicio de 2023 atingiram o montante de RS

160.492,58 (Cento e sessenta mil quatrocentos e noventa e dois reais e cinquenta e oito reais), que
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representam aproximadamente 15,1 % do total orcado, e todos foram por Anula¢do de Dotacdo. Mesmo

com essa movimentagdo orgamentaria ndo houve altera¢do na dotacdo inicial.
2.4. Demonstrativos do Fluxo de Caixa
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GJTPREVI

MUNICIPAIS DE GOVERNADOR JORGE TEIXEIRA

Na apuracdo do fluxo de caixa do exercicio, verificamos que em 01/01/2023 este instituto
contava com o valor inicial de R$24.772.824,65 (vinte e quatro milhdes setecentos e setenta e dois mil
oitocentos e vinte e quatro reais e sessenta cinco centavos). No fechamento do exercicio o valor que
constava nas contas do Instituto de Previdéncia era de R$31.019.342,33 (trinta e um milhdes, dezenove

CNPJ 13.363.520/0001-00

mil, trezentos e quarenta e dois reais e trinta e trés centavos).

2.5 - Comparativo da Despesa dos Trés Ultimos Exercicios

DESPESAS CORRENTES

1.621.032,38

1.955.798,27

]

't:'t INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS tttt't

]

2.895,865,03

PESSOAL E ENCARGOS

1.455.452,22

1.798.844,24

2.151.633,63

Aposentadorias 1.249.238,85 1.519.211,71 1.778.811,18
Pensdes 107.328,59 172.703,79 215.261,71
Outros Beneficios. 0,00 0,00 0,00
Saldrio Familia 0,00 0,00 0,00
Vencimentos e Vantagens Fixas. 85.924,92 92.132,92 138.540,90
Obrigagées Patronais 12.673,53 14.795,82 19.019,84
Indenizagdes e Restituigdes trabalhistas 0,00 0,00 0,00
Sentengas Judiciais 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 4.118,95 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 158.893,09 145.761,08 599.231,40
Diarias Civil 1.820,00 4.220,00 10.560,00
Material de Consumo 0,00 0,00 1.437,31
Passagens e Despesas com Locomogao 0,00 0,00 0,00
Servigos de Consultoria 68.400,00 70.022,40 78.000,72
Outros Servigos de Pessoa Fisica 0,00 0,00 14.496,66
Outros Servigos Pessoa Juridica 89.673,09 66.614,18 50.921,23
Outros Servigos Pessoa Juridica — Taxa Administrativa 0,00 0,00 440.996,28
Indenizagdes e Restituigdes 0,00 4.904,50 2.819,20
DESPESAS DE CAPITAL 5.687,07 7.074,00 145.000,00
Obras e Instalagdes 0,00 0,00 0,00
Equipamentos e Material permanente 5.687,07 7.074,00 145.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00
Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00

TOTAL

R$1.621.032,38

R$1.955.798,27

2.895.865,03

As despesas previdencidrias com aposentadorias e pensdes passaram de RS$1.691.915,50 (um
milhdo, seiscentos e noventa e um mil, novecentos e quinze reais e cinquenta centavos) em 2022, para
sendo R$1.994.072,89 (um milhdo, novecentos e noventa e quatro mil, setenta e dois reais e oitenta e nove
centavos) em 2023, sendo R$1.778.811,18 (um milh3o, setecentos e setenta e oito mil, oitocentos e onze
reais e dezoito centavos) referente a pagamento de aposentadorias e RS 215.261,71 (duzentos e quinze
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mil, duzentos e sessenta um reais e setenta e um centavos) referente a pensdes, representando assim um

aumento de aproximadamente 17,8% em relagdo ao ano de 2022.

2.6. Movimentagdo dos Restos a Pagar do Exercicio

(+) Inscri¢do RS 1.756,72
(-) Pagamento RS 0,00
(-) Cancelamento RS 00,0

A movimentacdo dos Restos a pagar acima representam as informagGes constantes no Anexo
17 — Demonstrativo da Divida Flutuante constante em 31/12/2023 passadas para o exercicio de 2024.

3. DO BALANGCO PATRIMONIAL:

O Balango Patrimonial deve expressar qualitativa e quantitativamente o Patriménio da
Entidade, demonstrando a situacdo dos bens e obrigacGes e, essas informacdes se reflete conforme os
quadros a seguir.

INST. PREVIDENCIA MUN. DE GOV, JORGE TEIXEIRA
ANEXO 14 - BALANCO PATRIMONIAL

Buereatze de 2003 Dezembro(31/12/2023) Pig.1
4) QUADRO FRINCIPAL ISOLADO: - INST. PREVIDENCIA MUN. DE GOV. JORGE TEIXEIRA
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICACAD Wotn |  Esercivio Anal | Exercicio Awerics | ESPECIFICACAQ M | Exerciso Aval | Ewescicw Amienor
ATIVO CIRCULANTE aDersm|  Mepang | PASSIVO CRCTLANTE 175,71 b4 30
CAIRA £ EQUIVALENTES IE CAIXA LB L6988 | BRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAI 10096 805
ALENTES ( NACION, 7 7
C%-\i_i 5%};1;;%81?5 DE CAIXA EM MOEDA NACTONAL . 121:;;:‘ :jg;ig P;::;‘;‘li 1;:%3 0 f1n
APLICAGOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA- REFS - FooLu6Is0 161LY ARAGS F 000 %622
FUNDO EM CAPITALIZACAQ PESSOAL A PAGAR ) B 407 1400
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURIO FRAZO 17611996 17681311 BENTFICIOS PREVIDENTIARIOS A PAGAR L0ga,22 0,00
CREDITOS PREVIDENCIARIOS A RECEBER A CURTO PRAZO 17622996 17631311 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS A PAGAR. F 1080.22 0.0
CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS P 176.129.96 17681311 ENCARGOS SOCTAIS APAGAR 0,00 199,23
I¥VESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO w0 WNEEEN CONTRIBUICGES AQ RGPS A PAGAR F 0,00 19923
TSVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS DE CURTOPRAZO. 02003m@|  anegepes | FORMECEDORESE CONTAS APAGAR A CURIO FRAZO 13578 18
APLICAGOES EM SEGMENTO DE RENDA FIXA - RPPS - FLANO Foommeamm| Bnssnm FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZ 15575 0,00
EM CAFITALIZACAQ FORNECEDORES NACIONALS F 13573 0,00
ATIVOXAO CIRCULANTE gonag| sz FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR ESTRANGEIROS A CTRTO 1 104,04
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 26.712.431.16 3617 CONTAS A PAGAR - CREDORES ESTRANGEIROS A CURTO F 0.00 108
CREDITOS A LONGO PRAZO. ST asE0L T FRAZO
D{;E':lgﬁ ATIVANAD TRIBUTAI;.:S P $04.874,68 $04.874,68 PASSIVO NAD-CIRCULANTE 100.777.376,98 S5.511.537,01
CREDITOS PARA AMORTIZAG A DE DEFICIT ATUARIAL - P 4262.548,07 000 - R -
FUNDO EM CAPITALIZACAO. INTRA OFSS PROVISOES 4 LOYGO FRAZO - 100.777.376,98 5551183701
CREDITOS PREVIDENCIARIOS DO RPPS P LeMETAL W57 PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO 100.777.076,98 5331180701
IMOBILIZADO LU0 IR FUNDO EM CAPITALIZAC &0 . FROVISOES DE BENEFICIOS P MMNR4NA 18,995,495 01
BEXS MOVELS 180.738,07 BTN CONCEDIDOS
BENS DE INFORMATICA ? 1145400 145000 FUNDO EM CAFITALIZAG AO - FROVISOES DE BENEFICIOS A P 650375 6551634260
MOVELS E UTENSILIOS P 1616407 1616407 CONCEDER
MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS P 343000 300 | TOTAL ASSIVO 100.779.133,69 5331178330
VEICULOS P 145.000,00 0,00
BENS IMOVEIS 120,307,001 0,00 PATRIMONIG HQLM
BENS DE USO ESPECIAL 3 12030701 000 | ESPECTFICAGAD Moo | FserckioArl | Frcicio Averior
(-} DEFRECTACA0, EXATSTAO E AMORTIZACAD ACTMULADAS 204463 10903 | purRniENTO LiOUDO Tsmenm| s
(<) DEPRECTACAD ACUMULADA - BENS MOVEIS F 00448 dJosoras | NOLIQ e 68
RESULTADOS ACUMULADOS 1238994300 47656137
TOTAL SIS &0 . - i i
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 12389.941,00 B
SUPERAVITS QU DEFICITS DO EXERCICIO P 138661908 17097105
SUPERAVITS OV DEFICTTS DE EXERCICTOS ANTERIORES P -l4976.56237 2270753342
TOTAL FATRIMONIO LIGUIDD 1238943, RTCTESEY
TOTAL 95.180.100,60 708361200
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BALANCO PATRIMONIAL
Beniio e 103 Dezembro(31/1212023) Pig.2
By QUADRD D05 ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENIES
| evecrcaclo Noi | Enecicn A | v A [B5PECICACHO oo | EvckioAnal | Esecn v
ATIVO FINANCERD SLOOSHI| 2477262465 | PASSIVO FINANCEIRO (1215 97)4RP uio Proc 660.00) LTSt 350
ATVO FERVANENTE STIGEST| 576338638 [ASSVO PERVANENTE wmsnn| s
ALDOATRONAL L

INST. PREVIDENCIA MUN. DE GOV. JORGE TEIXEIRA
ANEXO 14 - BALANCO PATRIMONIAL
Emmeicto & 2023 Dezembro(31/12/2023) Pag-3
) QUADRO DA% CONTAS DE COMPENSACAD (CONTROLE)
ESPECTFICACAO ESPECTFICACAD
SATIX1S DO ATCRS BOTENCIALS ATIVOS (Cestas de G £l L15) | hl Enrcktio Al | Fmreicio Amarise [SALDS TOS ATOS BOTENCLAIS BASSTVOS { Cinotas s Grupe 812ex) | um.l Fvaeisia Anal | [E—

ATO% POTENCIALS PASSIVD [Ny | 11880730
OBRIGALOES COWTRATUATS 53T 135931
TOTAL [ v ] L15.8731

Acima temos o quadro que evidencia a situacdo do patriménio financeiro do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Governador Jorge Teixeira, que apresenta no
periodo um saldo positivo.

Ao fazer uma andlise do ativo e do passivo permanente do GJTPREVI, verificamos que a
situacdo se apresenta de forma deficitaria, conforme destaca no item 6.0 deste Relatério, onde falamos
sobre as AvaliagGes Atuariais.

3.1. Da Divida Fundada

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Governador Jorge
Teixeira — GJTPREVI, ndo possui divida fundada.

3.2. Da Divida Flutuante

A Divida Flutuante, que compreende as obrigacSes decorrentes de restituicdes, depdsitos,
servicos da divida a pagar, restos a pagar e outras dividas de curto prazo, bem como as operacbes de
créditos por antecipag¢do da receita, apresenta-se da seguinte forma:

(+) Formac3o da Divida RS 1.756,72
(-) Pagamento RS 0,00
(-) Cancelamento RS 0,00

Os valores inscritos em restos a pagar referem-se as despesas administrativas deste Instituto
de Previdéncia Social, estando com disponibilidade.

Av. Pedras Brancas n° 939 — Centro — CHP 76.895-000 — Governader Jorge leixeira - KO
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4. TERMOS DE PARCELAMENTOS DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS:

02 01421/18 07/2017 a Patronal Lei 937/18 RS 1.340.727,74 RS 6.703,64 61/200 00
02/2018

03 00900/2019 12/2016 a Patronal Lei 937/18 RS 246.943,19 R$2.057,86 49/120 00
12/2016

Temos dois termos de Parcelamentos relacionados, um ¢é parcelamentos e o outro
reparcelamento (Leis 847/2016 e 937/2018), conforme demonstra o quadro acima, o valor dos repasses
constante dos Termos é de RS$1.778.267,25 (um milhdo, setecentos e setenta e oito mil, duzentos e
sessenta e sete reais e vinte e cinco centavos). Os valores dos repasses referentes a quitacdo das parcelas
foram de R$ 241.995,27 (duzentos e quarenta e um mil, novecentos e noventa e cinco reais e vinte e sete
centavos).

5. DEBITOS PREVIDENCIARIOS EM 31/12/2023, NAO INSERIDOS EM PARCELAMENTOS:

Conforme apurado ao longo do exercicio de 2023, ficou constatado a ndo existéncia de débitos
previdenciarios, estando o Municipio de Governador Jorge Teixeira em dia com os repasses e pagamento
dos parcelamentos.

6. AVALIACOES ATUARIAIS:

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Governador Jorge
Teixeira - GJITPREVI, considerando a necessidade de transparéncia, seguranga, confiabilidade, solvéncia e
liquidez dos RPPS e em atendimento as exigéncias contidas nas emendas Constitucionais n® 20/98, 41/05,
bem como a Lei Complementar n°101/00 e Portaria MPAS n°403/2008, Lei 9.717/98 e legislacdo municipal
vigente, realiza de forma anual a Avaliagao Atuarial com o objetivo de dimensionar os custos quanto ao
horizonte de longo prazo, em sintonia com a sustentabilidade do Regime.

A fim de garantir o equilibrio financeiro e atuarial, sdo realizados estudos técnicos, por
atudrios, baseado nas caracteristicas biométricas, demograficas e econ6micas dos segurados do regime,
com o objetivo principal de estabelecer, de forma suficiente e adequada, os recursos necessarios para a
garantia dos pagamentos dos beneficios previstos, atingindo uma equivaléncia entre o valor da
contribuicdo do segurado e o beneficio que ele recebera. A auséncia desse carater contributivo é um dos
fatores que leva um plano previdenciario ao desequilibrio e consequente incapacidade de cumprir suas
obrigacbes com os seus segurados.

Cumprindo o disposto na Portaria MPS n2 403/2008 e alteracdes posteriores, que dispde sobre
as normas aplicaveis as avaliacGes e reavaliagOes atuariais dos Regimes Préprios de Previdéncia Social,
inclusive a obrigatoriedade de apresenta¢do anual da reavaliagdo ao MPS, realizamos estes estudos a fim
de amenizar o Déficit Atuarial, adequando as aliquotas contributivas do custo normal e suplementar,
conforme demonstrado a seguir:

Av. Pedras Brancas »° 959 — Centro — CEP 76.895-000 — Governador Jorge léixeira - KO
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6.1. Demonstrativos Das Trés Ultimas Avaliagdes Atuariais

Tabela 1 — Resultado Atuarial

Tabela 34 — Comparativo das Provisdes Matematicas e Resultados Atuariais

Dez/2021 Dez/2022 Dez/2023

PASSIVOS DO PLANO

Provisao para beneficios a conceder 47.789.345,40 64.408.702,84 71.502.282,09
Valor atual dos Beneficios Futuros 70.298.783,56 81.662.731,45 89.873.300,74
Valor Atual das Contribuigcbes Futuras 22.509.438,16 17.254.028,61 18.371.018,65
ENTE 0,00 8.353.645,39 9.185.509,33
SERVIDOR 0,00 8.900.383,22 9.185.509,33
Provisdo para beneficios concedidos 18.155.179,97 20.425.263,45 25.796.212,15
Valor atual dos Beneficios Futuros 18.155.179,97 20.425.263,45 25.796.212,15
Valor atual das contribuigbes Futuras 0,00 0,00 0,00
ENTE 0,00 0,00 0,00
SERVIDOR 0,00 0,00 0,00
ATIVOS DO PLANO 28.336.301,73 33.766.694,02 39.791.746,62
Fundos de Investimento 22.390.570,02 24.773.269,05 31.019.342,32
Acordos Previdenciarios 0,00 1.847.265,33 1.832.233,53
Compensacédo 5.945.731,71 7.146.159 64 6.940.170,77
RESULTADO -37.608.223,64 -51.067.272,27 -57.506.747,62
Plano de Amortizacao em Lei - - 54.262.949,07

Tabela 12 — Balanco atuarial

~ ALIQUOTA NORMAL ALIQUOTA NORMAL DE
e VIGENTE EM LEI EQUILIBRIO

Aliquota Normal (patronal + Servidor) (A) 32.,32% 31,60%
Ali tas dos b fici RS, RCC et
quotas dos beneficios por P adf-n_atxaa) 8,52% 7,80016
Aliquota Normal por regime de ca?dca:zitféac; 23.80% 23.80%
[ _ATIVOSFINANCEIROS | _R$ |
Fundos de Investimento e Demais Ativos R$31.019.342,32
Acordos Previdenciarios 1.832.233,53
vigentes equilibrio
 PMBC | 25.796.212,15 1 25.796.212,15 |
VABF - Concedidos 25.796.212.15 25.796.212,15
VACF - Concedidos 0,00 0,00
(-) VACF - (Ente) 0.00 0,00
(-) VACF - (Servidores) 00,00 0,00
PMBacC | 71.502.282,09 71.502.282,09
VABF - a Conceder 89.873.300,74 89.873.300,74
VACF - a Conceder 18.371.018,65 18.371.018,65
(-) VACF - a Conceder (Ente) 9.185.509,33 9.185.509,33
(-) VACF - a Conceder (Servidores) 9.185.509,33 9.185.509,33
COMPENSACAO PREVIDENCIARIA 6.940.170,77 1 6.940.170,77
VACP a Pagar - Beneficios Concedidos 0,00 0,00
(-) VACP a Receber - Beneficios
Concadidos 1.547.772,73 1.547.772,73
VACP a Pagar - Beneficios a Conceder 0,00 0,00
(-) VACP a Receber - Beneficios a
SRR 5.392.398,04 5.392.398,04
Reserva de Contingéncia 0,00 0,00
Reserva para Ajuste do Plano 0,00 0,00
Plano de Amortizacao estabelecido elr:i 54.262.949.07 54.262.949.07
Valor Atual da Cobertura da Insuficiéncia
Financeira 0,00 0,00
Deficit Atuarial a Equacionar -3.243.798,55 -3.243.798,55
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6.2. Reservas Matematicas

As reservas matemadticas sdo formadas a partir da contribuicdo dos servidores mais a
contribuicdo da Patrocinadora (ente/empregador), acrescidas das rentabilidades mensais. Ela serd utilizada
para o pagamento dos beneficios previdencidrios descritos na lei do RPPS, sendo de cunho obrigatério
aposentadorias e pensdes.

O célculo da reserva matemadtica é feito atuarialmente, ou seja, através de um método
matematico que utiliza conceitos financeiros, econémicos e de probabilidade para dimensionar o montante
de recursos e de contribuicdes necessarias para o pagamento de beneficios futuros dos servidores.

As reservas matematicas sdo divididas em:

Provisdo matematica de beneficios concedidos: corresponde ao valor presente dos encargos
(compromissos) com um determinado beneficio ja concedido, liquidos das contribuicdes futuras e aportes
futuros, ambos também a valor presente.

Provisdao matematica de beneficios a conceder: corresponde ao valor presente dos encargos
(compromissos) com um determinado beneficio ndo concedido, liquidos das contribuicbes futuras e

aportes futuros, ambos também a valor presente.
Tabela 1 - Provisdes Matematicas — Quadro Geral - PUC

BEMEFICIOS A CONCEDER vVABF VACF PROVISAO
APOSENTADORIAS PROGRAMADAS 46.426 69885 11.800.735,46 34 625 063,39
APOSENTADORIAS ESPECIAIS 41 651.513.30 5.203.504 48 35 448 008 82
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 1.995.960.85 812.842.54 1.183.118.31
FlEiEe Feim hleF= B SEGUE%E},(S 12.099.357.16 3.042_112.78 9.057 244 38
FE pigomsoeil}igg 1.493.822. 54 160.700.07 1.333.122.47
PENSAC POR MORTE DE INVALIDO 301.266.,05 27_387.82 273.878,23
SUBTOTAL 103 968 618,76 22047 283,16 81 .921.335,59
= - - » DO LY = 0y = < O
APOSENTADORIAS PROGRAMADAS 11.014.057.09 0,00 11.014.057,09
APOSENTADORIAS ESPECIAIS 7.9650.380_44 0.00 7.960.389. 44
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 4.650.040,59 0,00 4.650.040,59
PENS®ES POR MORTE 2.172.725,03 0,00 2.172.725,03
SUBTOTAL 25.T96.212.15 0,00 25.796.212,15

Por ser calculado atuarialmente, o valor da reserva matematica pode sofrer variagbes em
razdo de mudancgas na composi¢ao familiar do servidor, na idade, na remuneracgdo, aumento na quantidade
de servidores, aposentados e pensionistas dentre outras, conforme podemos observar na tabela a seguir:

Tabela 35 - Variagdoes das Contas

20222021 | 2023-2022

Prowvisao para beneficios a conceder 34, 78% 11,01%
Valor atual dos Beneficios Futuros T16.77% 10.05%%
Valor Atual das ContribuicSes Futuras -23,35% 6,47 %
ENTE - 9 96%
SERWVIDOR - 3. 20%%
Provisao para beneficios concedidos 12,50% 26G,30%
Valor atual dos Beneficios Futuros T2,50% 26,30%
Valor atual das contribuicdes Futuras - -
ENTE - -
SERWVIDOR - -
ATIVOS DO PLANO 19,16% 17,84%
Fundos de Investimento 10,649 25,21%
Acordos Previdenciarios - -0.871%
Compensacdo 20, 19% -2,.88%
RESULTADO 35,7M9% 12,61 %
PROVISOES - -59,34%
VASF - -
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6.3. Demonstrativos das Aliquotas

2022 14,00 10,45 14,00 021/2021
2023 17,46 - 18,32 13,59 14,00 025 /2022 e 026/2023
2024 18,32 20,58 14,00 026/2023

6.4. Eventuais Insuficiéncias Financeiras

O resultado atuarial é apurado por meio do confronto entre o somatdério dos ativos
garantidores dos compromissos do plano de beneficios com os valores atuais do fluxo de contribui¢des
futuras, do fluxo dos valores liquidos da compensacdo financeira a receber, menos o somatdrio dos valores
atuais dos fluxos futuros de pagamento dos beneficios do plano de beneficios. Como podemos observar a
seguir: o RPPS tem apresentando resultado deficitario ao longo dos anos.

Resultado Atuarial -57.506.747,62 -51.067.272,27 -37.608.223,65

Estas insuficiéncias financeiras estdo sendo sanadas através de pagamentos adicionais (Custo
Suplementar) que sdo aprovados em Lei Municipal, apds a realizacdo do estudo atuarial com um plano de
custeio baseado em legislagao vigente, com revisées anuais.

7. DEMONSTRATIVOS DAS CONCESSOES DE BENEFICIOS:

Quantitativo da massa segurada x beneficios concedidos no decorrer dos exercicios.

Aposentadoria Por Idade 01 03 02

Aposentadoria Por Idade E Tempo de Contribuigdo 01 00 05 IDADE E TEMPO 44
Aposentadoria Por Invalidez 04 00 00 INCAPACIDADE 13
Pensdo Por Morte 02 01 03 PENSIONISTAS 10
Total de Beneficios Concedidos no Ano 08 04 10 TOTAL 67

% De Aumento De Beneficios Concedidos Em Relagdo Ao Ano
14,20%| -50% 150%

Anterior

N¢ Servidores Cobertos 339 319 313 -
N2 De Beneficios No Termino Do Exercicio 58 62 67 -
% De Beneficios em Relagdo a Massa Segurada. 12,00% 16,50% [20,31%
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7.1 - DEMONSTRATIVO DA EVOLUGCAO DAS APOSENTADORIAS E PENSOES

O ano de 2021 o Instituto fechou com 55 (cinquenta e cinco) e em 2022 o numero foi para 60
(sessenta) beneficidrios. No exercicio de 2023, foram concedidos 03 (trés) beneficios de Aposentadoria por
Idade e Tempo de Contribuicdo (Especial de Professor 02 e Especial de Insalubridade 01) e 01 (uma)
Aposentadoria por idade. No exercicio de 2023 tivemos também 01 (uma) pensdo por morte, decorrente
do falecimento de segurada aposentada.

Aposentadorias 50 52 57

Pensdes 08 10 10
Cancelamentos 01 (Aposentadoria) 01 (Aposentadoria)

Total de Beneficios 31/12/2023 58 62 67

O numero de servidores em atividade em relagdo a massa segurada mostrada nas ultimas
AvaliagGes Atuarias, vem causando muita preocupacdo. Em 2023, foram concedidos 10 beneficios, bem
como aconteceu o desligamento de servidores por pedido de demissdo do quadro, outros servidores
encontram-se desligados por afastamento.

Fica evidente que se o Ente ndo buscar meios para minimizar a caréncia, adotando medidas
que visem o equilibrio atuarial com: Reformas, novos concursos e outros meios de equacionamentos, o
RPPS ndo conseguira se manter e, em um futuro préximo acontecera um colapso financeiro, considerando
a grande quantidade de servidores que estao préximo ao beneficio de aposentadoria, principalmente para
os exercicios de 2024 e 2025.

8. DESPESAS ADMINISTRATIVAS:

Conforme normas estabelecidas pelo Ministério da Previdéncia Social e também emanadas em
nossa Legislacdo Municipal, Lei Complementar n2 025/2022, Art. 49, § 29 relata que o limite de gastos
administrativos do GJTPREVI sera de até 4,32% (quatro inteiros virgula trinta e dois por cento) sobre o valor
total das remuneragdes base dos servidores em atividade, relativo ao exercicio financeiro anterior,
atendendo também o disposto na Portaria MTP n2 1467, de 02 de junho de 2022.

8.1. Demonstrativo dos 03(trés) Ultimos Exercicios

2021 190.544,80 60.000,00 60.000,00 250.544,80 R$262.143,00 | 104,70%

2022 R$ 390.396,60 | 60.000,00 55.000,00 450.396,60 R$ 445.396,60 | 57,60%
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No final do exercicio de 2021, foi aprovada a Lei Municipal Complementar n2 023/2021,

elevando a Taxa de Administracdo para 4.32%, revogada pela Lei Municipal Complementar n2 025/2022,
previsto no § 52 do artigo 15 da Portaria MPS n2 402, alterada pela Portaria SEPRT n. 19.451, de 18 de
agosto de 2020, que ainda no exercicio de 2022, pela Portaria n? 1.467/2022, alterou os dispositivos
anteriores.

2023 440.996,29 440.996,29 440.996,29 104,19%

Buscamos manter os gastos dentro dos limites, conforme estabelece o Ministério da
Previdéncia e normatizado pela Lei Municipal Complementar n2 025/2022.

O orcamento fixado para manutencdo das atividades administrativas do Instituto de
Previdéncia no exercicio 2023 foi de RS 440.996,29 (quatrocentos e quarenta mil, novecentos e noventa e
seis reais e vinte e nove centavos), apds levantamento das bases de informagdes considerando as
remuneracoes, dos servidores ativos do exercicio anterior.

No decorrer do exercicio, com base nas reservas de exercicios anteriores, houve um superavit
financeiro no valor de R$439.000,00 (quatrocentos e trinta e nove mil reais).

As despesas para manutencdo das atividades Administrativas do GJTPREVI, empenhadas foram
de RS 459.111,41 (quatrocentos e cinquenta e nove mil, cento e onze reais e quarenta e um centavos),
ficando em restos a pagar do exercicio e exercicios anteriores o valor e R$155,75 (cento e cinquenta e cinco
reais e setenta e cinco centavos).

Os recursos financeiros disponibilizados para as despesas administrativas sdo utilizados para
pagamento de saldrios, encargos dos servidores do RPPS, fornecedores e prestadores de servigos.

Os processos de aposentadorias e pensdes em média sdo concedidos em até 30(trinta) dias
apoés dar entrada e estarem instruidos. Nao foram registrados nos ultimos anos atrasos nas entregas dos
relatérios da Controladoria. As prestagdes de contas estdo sendo feitas de forma tempestiva com a
cooperac¢do dos colaboradores, atendemos as demandas que necessitam de entendimento minimizando a
espera do interessado com maior presteza na emissdao de pareceres, analise processual, entres outros
processos referentes as competéncias deste RPPS.

Vale frisar que de conformidade com a nossa Legislacgdo, o Instituto estd autorizado a
constituir reservas com os saldos de exercicios anteriores, artigo 49 § 32 da Lei Municipal Complementar n2
025/2022.

9. PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DO GJTPREVI:

Os processos administrativos do GJTPREVI - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Municipais de Governador Jorge Teixeira, referente as contratagtes de servicos ou aquisicdo de
produtos, estes sdo encaminhados ao Departamento de LicitacGes da Prefeitura que possui servidores
capacitados para conduzir os certames da melhor forma e em conformidade com a Legislagdo. Esta
demanda se faz necessaria por ndo termos em nosso quadro funcional servidores para desempenho de tais
fungdes.
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De conformidade com a Lei n2 8.666 as aquisicOes realizadas no exercicio de 2021 se deu por

meio de Dispensa Eletrénica.

TABELA DEMONSTRATIVA DE PROCESSOS

Dispensa 02 00 00
Inexigibilidade 01 02 00
Pregao 00 02 02
TOTAL 03 04 02

Contratacdo de Empresa especializada em Assessoria Financeira e
de Investimentos.

594-1/19 008/2020 Pregio Eletrénico

Contratacdo de Empresa Especializada para Licenciamento de

780-1/19 013/2020 Pregdo Eletronico Solugdo de Tecnologia da Informagdo (Site Oficial).

contratar empresa qualificada para prestacdo de servigos técnicos especificos para RPPS,
1-266/2022 023/2022 Pregéo Eletrénico assessoria previdenciaria, assessoria na concessdo de benéficos e compensacgéo previdenciria,

estudos, planejamento e consultoria atuarial e cesséo de direito de uso de software de sistema de
gerenciamento para RPPS 100% web

1-118/2022 003/2022 | nexigi bilidade Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servicos de Telecomunicagéo (conta Telefonicas 2022).

1-692/2021 019/2022 Pregéo Eletrénico Contratacdo de Empresa Especializada para a realizacdo de Pericias Médicas (avaliacdo e
reavaliagéo).

Contratagdo de servico SaaS (Software as a Service) para operacionalizagdo da compensagao
1-640/2022 008/2022 Inexigibilidade financeira entre o Regime Geral de Previdéncia Social e os regimes proprios de previdéncia social dos
servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e entre os regimes
proprios, na hipétese de contagem reciproca de tempo de contribuicéo para efeito de aposentadoria.

1-936/2023 131/PMJ/2022 Carona SRP Adeséo a Ata de Registro de Precos n® 093/PMJ/2022 — Aquisicdo de Veiculos PICK UP.

Adesdo a Ata de Registro de Precos n° 015/PMGJT/2023 - Contratagdo de empresa para
1—1065/2023 021/PMGJT/2023 Carona SRP gerenciamento de sistema eletronico de gestdo de frota com utilizagéo de (cartdes de abastecimento,
utilizando sistema online).

Em 2023, foram realizados Aditivos no Processo 780-1/2019 que trata da Prestacdo de servigos
com manutengdo do Portal Publico do GJTPREVI, publicados na AROM em 27/05/2023, Processo 594-
1/2019, publicado no Didrio dos Municipios em 18/04/2023, que trata de Contratacdo de Empresa
Especializada em Consultoria de Investimentos e Aditivo ao Processo n? 1-266/2022, que trata de
Contratagdo de Empresa Especializada em Assessoria Previdencidria e locagao da Software.

A opcdo por realizar os aditamentos da-se pela boa qualidade dos servicos prestados e ao
preco praticado. Ressaltamos que os servigos sdo prestados por profissionais extremamente capacitados e
gue atendem as necessidades do Instituto
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10. PROCESSOS DE COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA:

Iy

e

O COMPREV tem por objetivo operacionalizar a Compensacgao Previdencidria entre o RGPS e os
RPPS, nos casos de contagem reciproca de tempo de contribuicdo para efeito de aposentadorias e pensdes.

2020 N3o consta Registro
2021 N3o consta Registro
2022 N3o consta Registro

O Instituto estd em vias de cadastramentos junto ao sistema Previdenciadrio Federal, para
formulagdo e assinaturas do ACP — Acordo de Cooperagdo Previdencidria. Para o ressarcimento de valores
devidos ao GIJTPREVI pelo RGPS, solicitamos a abertura da Conta especifica — COMPENSACAO
PREVIDENCIARIA na Agéncia 8293-7 e conta 5640-5 do Banco do Brasil. J4 fizemos o termo e Ades3o,
faltando apenas finalizar os procedimentos para assinatura do Contrato. No final do ano de 2022, em
outubro, foi assinado o Contrato n2 013501/2022 para operacionalizagdo do sistema Comprev por meio da
Empresa de Processamento de Dados DATAPREV, conforme Processo Administrativo 1-640/2022.

11. CRP - CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

O CRP deste municipio ainda é judicial. Estamos incessantemente trabalhando para que esse
certificado seja emitido de forma administrativa.
12. DEMONSTRATIVOS FINANCEIROS DE INVESTIMENTOS:

Os Recursos Financeiros do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais
de Governador Jorge Teixeira - GITPREVI, encontram-se aplicados em duas Instituicdes Financeiras sendo
Caixa Econdmica Federal e Banco do Brasil, com aplicagcdes em renda fixa.

Caixa Econdmica

R$5.320.929,43

R$8.059.172,97

R$9.142.631,15

Banco do Brasil

R$14.193.965,54

R$10.669.491,58

R$15.130.130,82

RJI Corretora de Titulos e Valores Mobiliarios

R$425.238,78

R$404.147,66

R$342.746,02

Itati/Unibanco

R$0,00

R$5.593518,81

R$6.403.379,12

Total R$19.940.133,75 R$24.726.331,02 R$31.018.887,11
% de aumento do capital em rela¢do ao ano
anterior 9,93% 24,0% 25,44%

Os investimentos na carteira das aplicagdes financeiras no exercicio de 2021, foram realizados
com avaliagdo de seguranca e liquidez, visando manter o equilibrio financeiro da Previdéncia e dentro dos
critérios da Resolucdo do Conselho Monetério n? 4.963/2021. O Gestor do RPPS junto com o Comité de
Investimentos, orientados pela Consultoria de Investimentos, seguiu firme e atento ao comportamento do
mercado durante o exercicio de 2023 e, gracas aos esforcos de todos ndo sé conseguiu atingir a Meta
Atuarial prevista na PAI-2023, como a superou em quase 40%.
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O Exercicio de 2023 foi encerrado com o total das aplicacbes financeiras de R$31.018.887,11

(trinta e um Milhdes, dezoito mil, oitocentos e oitenta e sete reais e onze centavos), conforme demonstram
as carteiras.

Fundos de Investimento em Renda Fixa

o 90,93% dos recursos do GJTPREVI estdo investidos em Renda Fixa, sendo 41,83% em Fundos de
Investimentos 100% em Titulos Publicos Federais; (permitido ao RPPS aplicar até 100% do patriménio
liquido, conforme o art. 7, inciso I, alinea “b”, 45,40% em Fundos Referenciado conforme o art. 7, inciso Ill,
alinea “a”, 40,90% em Fundos de Direitos Creditdrios - Sénior conforme o art. 7, inciso V, alinea “a” e
0,42% em Fundos de Crédito Privado RF conforme o art. 7, inciso V, alinea “b” 3,88%, de acordo com
Resolugéio CMIN n2 4.963/2021 representando um total aplicado de R$27.557.703,78, conforme os fundos
de investimentos relacionados abaixo:

CAIXA BRASIL IMA-GERAL TP FI RENDA FIXA LP 1.692.408,42 Art. 7° 1. b 5,46% 100%
CAIXA FI BRASIL IRF - M 1 TP FI RENDA FIXA 4.088.231,67 Art. 7° 1, b 13,18% 100%
CAIXA BRASIL MATRIZ FI RF 2.247.992,66 Art. 7°,11l, a 7,83% 60,0%
CAIXA BRASIL FI REFERENCIADO DI LP 928.527,60 Art. 7°,11l, a 2,99% 60,0%
CAIXA FIC PRATICO RENDA FIXA CURTO 5.470,80 Art. 7°, 1V, a 0,02% 20,0%
BB PREVIDENCIARIO IMA-B 5+ TP FI RF 843.868,13 Art. 79,1, b 2,72% 100%
BB PERFIL FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO 5.139.976,17 Art. 7°,1ll, a 16,57% 60,0%
BB PREVIDENCIARIO IMA GERAL EX-C TP FI RF 1.123.044,14 Art. 7° 1, b 3,62% 100%
BB PREVIDENCIARIO IRF-M 1 TP FIC RENDA FIXA 3.867.877,85 Art. 7° 1, b 12,47% 100%
BB PREVIDENCIARIO IRF-M TP FI RENDA FIXA 1.306.304,99 Art. 7°,1, b 4,21% 100%
BB FLUXO FIC RENDA FIXA PREVIDENCIARIO 1.335.847,07 Art. 7°,11l, a 4,31% 60,0%
BB PREVIDENCIARIO RF IRF-M1+ Fl 1.044,972,82 Art. 7° 1, b 3,37% 100%
ITAU HIGH GRADE RFI CREDITO PRIVADO-FIC FI 1.204.739,42 Art. 7°,V, b 3,88% 5,0%
ITAU INST. GLOBAL DINAMICO RF LP FIC 2.385.696,02 Art. 7° 11, a 7,69% 60,0%
LME REC MULTISETORIAL IPCA 130.892,73 Art. 7V, a 0,42% 5,0%
TOWER Il RF IMA-B 5 115.443,98 Art. 7V, a 0,37% 5,0%
TOWER RF FI IMA-B 5 96.409,31 Art. 7°1,b 0,31% 100,0%

Fundos de Investimento Estruturados

] 6.66% em Fundos em fundos Estruturados (FI Multimercados); (permitido ao RPPS aplicar até
10% do patrimdnio liquido, conforme o art. 10, inciso |, da Resolu¢do CMN n¢ 4.963/2021, representando
um total aplicado de RS 2.065.181,31, conforme os fundos de investimentos relacionados abaixo:

ITAU INSTITUCIONAL JUROS E MOEDAS FI MULTIMERCADO 2.065.181,31 Art. 100, | 6.66% 10%

Fundos de Investimento em Renda Variavel

° 2,41% em Fundos em fundos de Renda variavel; (permitido ao RPPS aplicar até 30% do
patrimdnio liquido, conforme o art. 8, inciso |, da Resolu¢io CMN n® 4.963/2021, representando um total
aplicado de R$ 747.762,37, conforme os fundos de investimentos relacionados abaixo:

ITAU ACOES DIVIDENDOS FI 747.762.37 Art. 8, | 2,41% 30%
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Variacdo dos Investimentos

Com relagdo ao exercicio anterior, houve um crescimento superior a 25%, equivalente a R$
6.292.556,09, sendo RS 3.422.033,15 referente a rentabilidade alcancada no exercicio e RS 2.870.522,94
referente ao saldo das contribui¢cdes previdenciarias e parcelamentos recebidos, podendo ser visualizado
no demonstrativo dos investimentos, peca integrante do Balanco.

12.1 - INVESTIMENTO EM IMOBILIZADO:

A carteira de imobilizado tem registrado o valor total de RS 27.012,17 (vinte e sete mil, doze
reais e dezessete centavos) como demonstramos no quadro a seguir:

Bens Méveis:(1+2+3+4+5) 281.000,45 20.044,63 281.000,45 1027%
1 - Bens de Informatica 17.454,00
2 - Mdveis e Utensilios 16.164,07
3- Maqul.nas, Aparelhos e 2.120,00
equipamentos.
4 - Bens Méveis 145.000,00 145.000,00
5 — Bens Iméveis 120.307,01 120.307,01
Total Geral 301.045,08 260.307,01 20.044,63 281.000,45 100%

13. RELACAO DAS CONTAS:

13.1. Contas Investimentos

Caixa Econémica 2976-9 142-4 —143-2 R$9.142.631,15
Banco do Brasil 8293-7 5091-1-6393-2 R$15.130.130,82
Itai/Unibanco 7946 32000-4 R$6.403.379,12
RJI Corretora de Titulos e Valores Mobilidrios 8293-7 5091-1 R$342.746,02

TOTAL R$31.018.887,11

13.2. Contas Correntes

Banco Bradesco 0806 — 8075-6 Pagamento de Beneficios RS$349,59
Total disponivel em Conta Corrente RS 349,59
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14 - BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS DE 2023:

No decorrer de 2023, o instituto de previdéncia concedeu 10 (cinco) beneficios, sendo: 07
(sete) aposentadorias por idade e tempo e 03 (trés) beneficios de pensdo por morte.

JUCELY MARTINS DOS SANTOS MENEZES APOSENTADORIA POR IDADEE TEMPO/ESP. PROFESSOR
ADROALDO GUIMARAES VASCONCELOS PENSAO POR MORTE

ANESIO GONGALVES PEREIRA APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO
APARECIDA ROSANGELA DE MORAIS APOSENTADORIA POR IDADEE TEMPO/ESP. PROFESSOR
NOGA LUIZ DE SA APOSENTADORIA POR IDADE

LEANDRA LACERDA CAVALCANTE PENSAO POR MORTE

ARTHUR LACERDA CAVALCANTE PENSAO POR MORTE

ANISIO DE OLIVEIRA BORGES APOSENTADORIA POR IDADEE TEMPO/ESP. PROFESSOR
WANDERLANIA SANTANA MARTINS APOSENTADORIA POR IDADEE TEMPO/ESP. PROFESSOR
GEDAIAS ALVES DE OLIVEIRA APOSENTADORIA POR IDADE

15. METAS ALCANCADAS:

O Instituto de Previdencia Social dos servidores Publicos Municipais de Goivernador Jorge
Teixeira - GJTPREVI tem, no decorrer dos anos buscados inserir todo servidor ativo, aposentado e
pensionista dentro do contexto previdencidrio. Para que isso ocorra, realizamos ac¢ées que envolvam a
coletividade e divulgamos as atividades de modo que o servidor possa ter acesso.

ReuniBes com segurados na assembléias sindicais para levar informacgdes sobre a

gestao previdenciaria. X X X
Reunide Mensais com Conselhos X X X
Reunido Mensal com Comité de Investimento X X
Concessdo de Beneficios de Aposentadorias e Pensdes com tempo médio de X X
30(trinta) dias.

Credenciamento de instituicdes financeiras X X X
Elabooragdo e aprovacdo do PAI (politica anual de investiemntos) X X X
Recebimentos de Débitos Previdenciarios do ENTE X X X
Atigimento de Meta Atauarial - - X
Cumprimento de minimo 50% das a¢des Pro-Gestdo X X X
Portal da Transparéncia X X X

A nossa legislacdo fixa normas para que o Presidente e Diretores possuam melhores condicGes
para desempenho das fung¢des. Estava normatizado na Lei Municipal Complementar n2 025/2022, que em
dezembro de 2023 foi alterado pela LMC n® 027/2023, no Artigo 12, estando de conformidade com a
legislacdo federal.

A Legislagdo Municipal assegura e garante ao GJTPREVI firmar acordo com o Banco do Brasil
possibilitando que o Instituto realize/solicite o resgate da conta do FPM- municipal tendo assim garantia de
pagamento/recebimento de forma tempestiva.

Maior transparéncia nos atos do GJTPREVI com alimenta¢do dos portais a fim de levar aos
segurados e popula¢do em geral as informacdes dos atos deste RPPS;
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Ndo ha Inadimpléncias Financeiras por parte do ENTE, e isso se da em razdo das acdes

conjuntas do Instituto e o apoio que recebe dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, que vém atuando de forma
fervorosa e vigilante, com acompanhamento da gestdo e controle dos repasses.

16. DETERMINAGOES E AUDITORIAS DO TCE:

Conforme apontamentos levantados pelo do TCE, em 2023 nao foi diferente sobre a nossa
busca por melhorias, no sentido de atender cada uma delas de forma didria dentro de nossas limitagdes
estruturais, de pessoas e financeira, continuamos trabalhando sempre para alcancar todos os objetivos.

16.1. TRANSPARENCIA E PUBLICIDADE:

Os principios norteadores da administracdo publica nos direcionam para a necessidade de dar
transparéncia aos atos de gestdo. Assim, norteados pelos principios fundamentais da administracdo publica
e da publicidade, buscamos no decorrer de 2022 o aprimoramento dando publicidade de forma mais ampla
aos atos deste RPPS, de forma a atender o Contido na Constituicdo Federal no seu artigo 52, inciso XXXIII,
guando estabelece que “todos tém o direito a receber dos drgdos publicos informacdes de seu interesse
particular, ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestadas no prazo da lei, sob pena de
responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a seguranca da sociedade e do
Estado”. Assim, este instituto de previdéncia através de seus gestores e colaborardes, dentro das
possibilidades faz a publicacdo de seus atos dentro dos ditames legais em murais, portal da transparéncia e
diario oficial dos Municipios.

A publicidade é um instrumento necessario, importante e obrigatério para proporcionar ao
cidaddo o acesso a informacgao, direcionando os gestores a realizarem a adequada e transparente gestao da
coisa publica exigida pela sociedade.

Nesse sentido a Lei 12.527/11 conhecida como Lei de Acesso a Informac&o (LAI) traz em seu
bojo os procedimentos a serem adotados pela administragdo publica com a finalidade de garantir o acesso
a informacao prevista no inciso XXIIl do art. 5° da Constituicdo.

O Municipio de Governador Jorge Teixeira regulamentou no Decreto Municipal n2 6.827 de 07
de julho de 2017 as diretrizes da Lei de Acesso a Informacdo e o Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos vem adotando melhores praticas e tecnologias pra fornecer ao cidaddo facilidade e agilidade na
obtencgdo da informacgao.

Os atos e informacdes institucionais sdo publicados periodicamente nos diversos meios de
comunica¢do buscando atingir o maior nimero de pessoas perfazendo assim valer o principio
constitucional da publicidade, abrangendo, portanto, mural de publicagées do GJTPREVI, da Cémara
Municipal de Vereadores e da Prefeitura Municipal; Diario Oficial dos Municipios de Rondénia disponivel
em diariomunicipal.com.br/arom (figura 1), sitio institucional (figura 2) disponivel em

(www.gjtprevi.ro.gov.br), portal da transparéncia (figuras 3 e 4) disponivel em
gjtprevi.ro.gov.br/transparéncia e selecionando a entidade no topo da pagina e e-SIC, ilustrado na figura 5.
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Figura 1 - Site diariomunicipal.com.br/arom
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Figura 3 - Portal Transparéncia
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O Tribunal de Contas do Estado de Rondoénia 6rgdao técnico e independente fiscalizador

externo da administragcdo publica publicou Instru¢do Normativa n. 52/2017, posteriormente alterada pela

IN n. 62/2018, dispondo sobre os requisitos a serem obedecidos e elementos a serem disponibilizados nos

Portais de Transparéncia de todas as entidades, 6rgaos e Poderes submetidos ao controle do Tribunal de
Contas do Estado de Rondonia.

Em 2023, com o atendimento ao SIAFIC, o portal Transparéncia passou a ser vinculado ao

Sistema PUBLICA, que fornece as plataformas de Compras, Contas, Folhas de Pagamento e o sistema de

controle de processos eProc. O Portal Publico do GJTPREVI continua através do site www.gjtprevi.ro.gov.br,

e traz todas informagGes sobre o andamento do Instituto, buscamos sempre melhorar as nossas
informacdes, visando sempre a Transparéncia das nossas acdes em relacdo aos anos anteriores, cremos que
melhoramos o acesso as informagdes, cumprindo assim com as obrigatoriedades dispostas na Instrucdo
Normativa n. 52/2017, posteriormente alterada pela IN n. 62/2018.

Figura 06 - DigProc
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17. SITEMA INTEGRADO DE PESSOAL

Participando de todas as mudancgas e integralizacdes dos diversos sistemas, como ja era
utilizado nos exercicios anteriores, em 2022 o Instituto migrou para um novo sistema integrado de pessoal,
que possibilita canais ligados diretamente com o eSOCIAL, CNIS, NIT entre outros, propiciando
cadastramentos atualizados dos servidores Ativos e Inativos (Aposentados e Pensionistas), trazendo
agilidade em todas as acdes e informacdes prestadas, principalmente nas matérias necessarias utilizadas na
execucdo das Avaliacdes Atuariais.
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Figura 07 — Sistema Integrado
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18. CONSIDERAGOES FINAIS:

Em 2023 com relacdo aos anos anteriores, as melhorias foram significativas, continuamos com
as nossas atividades, buscando juntamente com os colaboradores, conselheiros, servidores e municipes,
desenvolver atividades seguindo os principios da administracdo publica, atuando dentro dos padrdes
pautaveis dos cargos e encargos da servidoria publica seguindo os 05 (cinco) pilares norteadores:
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia de forma a melhorar cada vez mais a
gestdo deste Instituto de Previdéncia, atendendo ndo somente nosso publico-alvo, mas também aqueles

cidaddos que fazem parte do nosso cotidiano, sempre com civilidade e cortesia, na certeza de que somos
uma autarquia indispensdvel para sanar as duvidas e auxiliar a todos.

Ao Conselho Deliberativos buscamos sempre compartilhar as tarefas do RPPS, participando
ativamente das reunides conforme assegura a legislacdo, bem como disponibilizando Relatérios e demais
informativos que possam trazer transparencia nas a¢des do GJTPREVI.

Ao Conselho Fiscal, prestamos contas de forma continua e precisa com relatérios de atividades
e relatdrios de contas e de Investimentos para que acompanhem a execucdo orcamentaria e financeira.

Aos segurados disponibilizando o acesso as informagdes relevantes e inerentes a sua
seguridade, através das pdginas virtuais, distribuicdo de informativos financeiros para acompanhamento
mensal e também através de atendimento didrio na sede do RPPS.

Na qualidade de Presidente sei que os desafios sdo infinitos e que muito temos que fazer, mas,
com o apoio dos conselheiros, dos colaboradores, no ano de 2023 tivemos bons retornos nos investimentos
principalmente com o atingimento da Meta Atuarial e a sua superacdo, trabalhamos cada vez mais focados
visando manter a nossa carteira protegida, ao tempo em que entramos em novos cendrios, buscando
sempre garantir bons retornos, razdo esta que nos fortalece para que possamos seguir frente a estes
enfrentamentos.

Finalizando, o GJTPREVI tem a informar quem em 2023, recebeu como doag¢do 01 (um) imével
onde num futuro préximo sera instalada a sede propria do Instituto, bem como, informar que com as
economias e retornos das aplicagcbes dos recursos da Taxa Administrativa, conseguiu atra de carona em
uma ARP da Prefeitura Municipal de Jaru, adquirir um veiculo para auxiliar nas atividades do RPPS, dando
suporte aos trabalhos administrativos e também nas atua¢Ges dos Colegiados e Comité de Investimentos.

Este é o relatdrio.
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Governador Jorge Teixeira, 13 de marco de 2024.

EDIVALDO DE MENEZES
Presidente do GJTPREVI
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